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COMISSAO INTERMINISTERIAL DA
REFORMA DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Resolucéo n.° 3/2025
de 17 de Abril

Havendo necessidade de aprovar o Estatuto Organico do
Ministério da Educacgido e Cultura, criado através do Decreto
Presidencial n.° 1/2025, de 16 de Janeiro, ao abrigo do disposto
no artigo 4, do Decreto Presidencial n.° 7/2025, de 6 de Fevereiro,
e no uso das competéncias delegadas pelo Conselho de Ministros,
nos termos do n.° 1 do artigo 1 da Resolu¢do n.® 30/2016, de 31
de Outubro, alterado pelo artigo 1 da Resolugdo n.° 61/2020,
de 2 de Dezembro, a Comissao Interministerial da Reforma da
Administragao Publica delibera:

Artigo 1. E aprovado o Estatuto Orgénico do Ministério da
Educagao e Cultura, em anexo, que é parte integrante da presente
Resolucio.

Art. 2. Compete ao Ministro da Educacédo e Cultura aprovar
o Regulamento Interno do Ministério, no prazo de sessenta dias,
contados a partir da data da publicacdo da presente Resolucao,
ouvidos os Ministros que superintendem as dreas das Financas
e da Fung@o Pdblica.

Art. 3. Compete ao Ministro da Educacéo e Cultura, submeter
0 Quadro de Pessoal do Ministério, para aprovagdo pelo 6rgao

competente, no prazo de noventa dias, contados a partir da data
da publicacdo da presente Resolucao.

Art. 4. A presente Resoluc@o entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Aprovada pela Comissdo Interministerial da Reforma da
Administracio Publica, aos 21 de Fevereiro de 2025.

Publique-se.
A Presidente, Maria Benvinda Delfina Levi.

Estatuto Orgénico do Ministério
da Educacao e Cultura

CAPITULO I

Disposicoes Gerais

ARTIGO 1
(Natureza)

O Ministério da Educagdo e Cultura é o 6rgio central do
aparelho de Estado que, de acordo com os principios, objectivos,
prioridades e tarefas definidos pelo Governo, formula, implementa
e supervisiona politicas publicas nas dreas de Educagdo Geral,
Educagdo de Adultos, Educagdo Profissional, Educagio e
Formacao de Professores, Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdo e Cultura.

ARTIGO 2

(Atribuicoes)

Sao atribui¢des do Ministério da Educacao e Cultura:

a) Formulagdo das propostas de politicas, estratégias e
legislag@o no Ambito de Educacio Geral, Educacio de
Adultos, Educagao Profissional, Educagao e Formacdo
de Professores, Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdo e Cultura;

b) Expansdo do acesso a educacdo nos Subsistemas de
Educacdo Geral, Educagdo de Adultos, Educagéo
Profissional, Educacdo e Formacio de Professores e
Ensino Superior assegurando a equidade e inclusio;

¢) Planificagdo, monitoria e avaliagdo das actividades de
Educagdo Geral, Educacido de Adultos, Educacgdo
Profissional, Educagdo e Formacdo de Professores,
Ensino Superior, Ciéncia e Cultura;

d) Desenvolvimento da cultura fisica e do desporto escolar;
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e) Criagdo de instituicdes de Educagdo Profissional;

) Promogao de institui¢des de Ensino Técnico Profissional;

g) Administracdo do Ensino Técnico Profissional em
coordenacdo com outras entidades do Estado, sector
privado e a sociedade civil;

h) Monitoria e avaliacdo da implementacdo das politicas,
estratégias e planos do Ensino Geral, Ensino Técnico
Profissional, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e Ensino
Superior;

i) Coordenacdo da definicdo de dreas e prioridades da
investigagdo cientifica e ensino no geral;

J) Promocao da criagdo de institui¢des de Ensino Superior,
de Investigacdo Cientifica, de Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacao;

k) Promog¢do da qualidade e relevancia da investigagio
cientifica e inovagao;

[) Estabelecimento de fundos publicos para investigaciao
cientifica e ensino superior;

m) Coordenacdo da regulacdo de actividades na area de
ciéncia, Ensino Superior, Ensino Geral e Técnico
Profissional, Formacdo Profissional e Investigacdo
Cientifica;

n) Promocdo da adop¢do de plataformas electrénicas em
todos subsistemas de ensino e para Investigacdo
Cientifica e Inova¢do em coordenagdo com o 6rgao
que superintende a drea da transformagao digital;

0) Promogio da ética e protecgdo dos direitos na Ciéncia,
Investigacdo Cientifica e Inovagdo;

p) Formacao e qualificacdo dos cidadios, conferindo-lhes
conhecimentos cientificos e técnicos, assegurando o
crescimento qualitativo do capital humano;

q) Promocdo da cultura, como instrumento do
desenvolvimento social e econdémico, da afirmagdo
da personalidade, da consciéncia patridtica, de
consolidacdo da identidade, unidade nacional e de
educac@o civica e artistica dos cidaddos;

r) Inventariacio, preservacao, valorizag@o e conservacgio do
patriménio cultural e protec¢@o dos bens classificados
como tal;

s) Incentivo as actividades que contribuam para o
desenvolvimento e fortalecimento do movimento
associativo cultural;

1) Incentivo a participacao de individualidades e institui¢des
publicas e privadas no apoio a promogdo de iniciativas
de natureza cultural;

u) Promocao do desenvolvimento sustentdvel da cultura,
com vista a contribuir para o desenvolvimento
econdmico e social do pafs;

v) Promocdo e desenvolvimento das industrias culturais e
criativas;

w) Normalizagdo e fiscalizagdo da aplicac@o de politicas
publicas nas areas de cultura;

x) Promog¢do de mecanismos de financiamento as
actividades culturais; e

y) Regulagdo, monitoria, supervisao, inspeccao e fiscalizacao
das actividades nas dreas da Educag@o Geral, Formacao
de Professores, Educacdo de Adultos, Educagio
Profissional, Ciéncia, Tecnologia, Inova¢do, Ensino
Superior e da Cultura.

ARTIGO 3
(Competéncias)

Para a concretizagido das suas atribuicdes, o Ministério da
Educac@o e Cultura tem as seguintes competéncias:
a) Nas dreas de Educacdo Geral, Educacdo de Adultos,
Educagao e Formacao de Professores:

i. elaborar propostas de politicas e estratégias de
administracdo de Educacdo Geral, Educagdo
de Adultos, Educacdo e Formacgao de
Professores;

ii. definir e monitorar a aplicacdo das normas de
planificagdo curricular da Educagdo Geral,
Educagado de Adultos, Educacao e Formacao
de Professores;

iii. propor a legislacdo e demais normas relativas
a administracdo do Sistema Nacional de
Educagao;

iv. avaliar a qualidade de ensino na Educacio Geral,
Educagao de Adultos, Educacgio e Formacao
de Professores;

v. monitorar a qualidade de ensino na Educacdo
Geral, Educacgdo de Adultos, Educagdo e
Formacao de Professores;

vi. assegurar a Educag¢do Geral, Educagdo de
Adultos, Educagio e Formagao de Professores,
nas formas presencial e a distancia;

vii. elaborar e aprovar os curriculos dos Subsistemas
de Educa¢do Geral, Educagdo de Adultos,
Educacao e Formagdo de Professores;

viii. assegurar a elaboracdo e aprovacio do livro
escolar e outros materiais diddcticos em
coordenagdo com outros sectores;

ix. assegurar, através de Educacdo Especial, a
inclusdo no Sistema Nacional de Educacao,
em coordenag@o com outros sectores;

x. assegurar a Educacio de Adultos em coordenacdo
com outros sectores;

xi. elaborar e administrar exames nacionais
para institui¢des publicas e privadas dos
Subsistemas de Educagdo Geral, Educagao de
Adultos, Educagio e Formagao de Professores;

xii. regulamentar a atribui¢do de diplomas e
certificados de habilitagdes dos Subsistemas
de Educagdo Geral, Educagdo de Adultos,
Educagao e Formagdo de Professores;

xiii. reconhecer e atribuir equivaléncias académicas
do Ensino Geral, Formacao de Professores e
de Educadores de Adultos obtidos no pais ou
no estrangeiro e emitir as respetivas certidoes;

xiv. inspeccionar e fiscalizar todas as actividades
das institui¢des dos Subsistemas de Educagdo
Geral, Educagdo de Adultos, Educagdo e
Formacao de Professores;

xv. planificar e organizar o desporto escolar;

xvi. planificar e definir o ritmo de crescimento da
rede escolar;

xvii. promover e difundir as linguas portuguesa,
mocambicanas de sinais, sistema braile e
outras linguas como veiculos de ensino-
aprendizagem e inclusdo social,

xviii. promover o acesso a formagao, definindo
mecanismos de atribui¢io de bolsa de estudo,
no pafs e no estrangeiro;

xix. assegurar o direito a educacao e a escolaridade
obrigatéria e prevenir o abandono escolar;

xx. criar escolas publicas bésicas e Secunddrias, de
Educacgao e Formagdo de Professores;

xxi. regulamentar a abertura e funcionamento
de institui¢cdes privadas dos Subsistemas
de Educagdo Geral, Educagdo de Adultos,
Educacdo e Formacdo de Professores e
exercer sobre elas a inspeccdo e a supervisao
metodoldgica e pedagdgica;
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xxii. regulamentar a abertura e funcionamento de
instituicdes publicas e privadas de ensino
de linguas nacionais e estrangeiras e/ou
vocacionais; €

Xxiii. assegurar a interac¢do entre as instituicdes dos
Subsistemas de Educagio Geral, Educagdo de
Adultos, Educacao e Formacao de Professores
com a sociedade.

b) Nas areas de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Ensino
Superior:

i. propor e garantir a implementacdo das
politicas, estratégias, planos e programas de
desenvolvimento da Ciéncia, Ensino Superior,
Investigagdo Cientifica e Inovagio;

ii. promover a expansao € o acesso ao Ensino
Superior relevante, inclusivo e de qualidade;

iii. definir e garantir a implementacdo das normas
e procedimentos de acesso aos fundos do
Estado, por parte das institui¢des do Ensino
Superior e de Investigacdo Cientifica;

iv. definir normas sobre a cria¢do, funcionamento,
organizacdo, direc¢cdo e exting¢do das
instituicdes do ensino superior e de
investiga¢do cientifica;

v. promover o estabelecimento de infraestruturas
de suporte ao Ensino Superior, a Investigacdo
Cientifica, Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovagdo;

vi. promover a formagao e capacitacio de Recursos
Humanos para o Ensino, a Investigacdo
Cientifica, Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovagdo;

vii. promover actividades de Investigacio
Cientifica, Desenvolvimento Tecnoldgico e de
Inovacio relacionadas com o conhecimento
local;

viii. monitorar e avaliar a Investiga¢do Cientifica,
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagio;

ix. promover a divulgacdo de resultados de
Investigacdo Cientifica, de Desenvolvimento
Tecnolégico e Inovagdo;

X. autorizar e coordenar o exercicio de actividades
conexas a bio-seguranca relativa a
Biotecnologia Moderna e seus produtos,
nomeadamente as referentes a gestdo de
Organismos Geneticamente Modificados,
Edicdo Gendémica, Gene Drive e outras
técnicas emergentes;

xi. estabelecer, monitorar e avaliar os indicadores
de Ensino Superior, Investigacdo Cientifica,
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagao;

xii. garantir a recolha, processamento, analise
e divulgacdo de dados estatisticos do
Ensino Superior, Investigacdo Cientifica,
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao;

xiii. elaborar normas, instrumentos e procedimentos
de avaliag@o da qualidade do Subsistema do
Ensino Superior;

xiv. promover o reconhecimento de competéncias
adquiridas pelos cidaddos fora do ensino
formal do Subsistema do Ensino Superior;

xv. promover a implementacio do quadro nacional
de qualificagOes e sistema de créditos no
Ensino Superior;

xvi. promover a administragio e certificacio
das qualificagdes no subsistema do Ensino
Superior;

xvii. promover a cultura de investigacao cientifica,
inovacao cientifica e pedagdgica nas
institui¢des de ensino superior e na sociedade
em geral, e nas camadas jovens, em particular;

xviii. propor normas e conceder equivaléncias
aos diplomas e certificados de habilitacdes
literarias e reconhecer os titulos académicos
obtidos no exterior referente ao Ensino
Superior;

xix. promover a articulac@io entre as instituicdes de
ensino superior e de investigacdo cientifica
com o sector produtivo, ptblico e privado;

xx. promover o acesso a formagdo, definindo
mecanismos de atribui¢do de bolsa de estudo,
no pafs e no estrangeiro;

xxi. promover a formagao profissional de curta
duragdo nas modalidades presencial e de
ensino a distancia referente ao Ensino
Superior; e

Xxxii. coordenar, monitorar, inspeccionar e fiscalizar
as actividades de Ensino Superior, Investigacdo
Cientifica, Ciéncia e de Inovacio.

¢) Na édrea de Educacio Profissional:

i. propor politicas, estratégias, planos e programas
de desenvolvimento de Educagio Profissional
€ garantir a sua implementacao;

ii. definir as 4reas e prioridades do ensino técnico
profissional em coordenag¢do com o sector
produtivo incluindo outros sectores;

iii. criar e regulamentar o funcionamento das
institui¢des de Educacdo Profissional;

iv. garantir a implementacdo das normas de
acesso aos fundos do Estado, por parte das
institui¢des do Ensino Técnico Profissional;

v. superintender, as instituicdes de Ensino Técnico
Profissional;

vi. promover e criar instituicdes do Ensino Técnico
Profissional, incluindo as de formacdo de
formadores e gestores;

vii. investigar, conceber e aperfeigoar as
metodologias de formacio tedrica e pratica
para os diversos dominios do subsistema,
em coordenaciio com as dreas sectoriais e o
sector produtivo;

viii. administrar o Ensino Técnico Profissional, em
coordenacio com outras entidades do Estado,
do sector privado e da sociedade civil;

ix. promover a inovagao cientifica, tecnoldgica nas
institui¢des de Ensino Técnico Profissional e
na sociedade, em geral, e nas camadas jovens,
em particular;

x. promover a formagdo profissional de curta
duragdo, a administrag@o e certificacdo das
qualificacdes da area do Ensino Técnico
Profissional;

xi. administrar bolsas de estudo referentes a drea
do Ensino Técnico Profissional;

xii. promover o reconhecimento de competéncias
adquiridas pelos cidadaos fora do sistema
formal de formagao; e

xiii. inspeccionar as actividades de Educagdo
Profissional, em coordenag¢do com outros
sectores.
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d) Na éarea de Projectos e Equipamento Escolar, para todos
os subsistemas de Educacgdo, Ciéncia, Tecnologia,
Inovacio e Cultura:

i. promover estudos de desenvolvimento da rede
das institui¢des de ensino dos Subsistemas
do Sistema Nacional de Educagdo e o seu
apetrechamento;

ii. contribuir para a melhoria da qualidade
de ensino, proporcionando ambientes
educativos adaptados as exigéncias técnicas
e pedagdgicas e ao contexto geogréfico,
sociocultural e ambiental;

iii. aprovar, em coordenacio com outros sectores
afins, os modelos de estabelecimentos e
equipamentos escolares;

iv. participar na elaboracdo de projectos de
investimentos nas dreas dos Subsistemas do
Sistema Nacional de Educagao;

v. garantir a aplicacdo das politicas sociais
e ambientais na execuc¢do de projectos
de infraestruturas e equipamentos das
institui¢des de ensino dos Subsistemas do
Sistema Nacional de Ensino;

vi. coordenar a definicdo de especificacdes
técnicas sobre equipamentos e materiais para
diferentes qualificagdes de ensino;

vii. participar na elaborac¢ao de normas e instrucdes
sobre a gestdo e manutengdo de infraestruturas
de ensino; e

viii. inspeccionar e fiscalizar o cumprimento
de normas e instrugdes sobre a gestdo e
manuten¢do de infraestruturas de ensino.

¢) Na area da Cultura:

i. propor as politicas de proteccdo, gestdo e
preservagdo do patriménio cultural material
e imaterial em colaboragdo com outras
institui¢des publicas e privadas;

ii. propor critérios de classificagdo de bens do
patriménio cultural;

iii. promover o desenvolvimento de institui¢des
especializadas na investigacdo e proteccdo
de patriménio cultural,

iv. promover a criagio de institui¢des culturais e
de ensino artistico;

v. impulsionar a formacdo de publicos e o
desenvolvimento de mercados culturais;

vi. melhorar a qualidade dos bens e servicos artistico-
culturais, garantindo a sua competividade;

vii. propor politicas e regulamentacdo no dominio
da economia criativa;

viii. licenciar e fiscalizar actividades inerentes ao
audiovisual e cinema;

ix. assegurar a proteccdo do Direito de autor e
Direitos conexos;

x. melhorar a qualidade dos bens e servigos artistico-
culturais, garantindo a sua competitividade no
comércio internacional;

xi. propor politicas relativas a pesquisa, registo,
protec¢do e divulgagdo do conhecimento
tradicional;

Xii. promover o combate a contrafac¢io e usurpagio
na area da educacio e cultura;

xiii. apoiar e estimular a criacdo, inovagdo e a
criatividade artistica;

xiv. incentivar a promoc¢do de iniciativas que
enriquecem o movimento cultural; e

xv. valorizar a promogdo artistica através de
concursos e festivais.

ARTIGO 4
(Instituic6es Subordinadas)

Constituem Institui¢des Subordinadas ao Ministério da
Educacao e Cultura:
a) Museu de Chai (MUCHAI);
b) Museus da Ilha de Mogambique (MUSIM);
¢) Escola Nacional de Mdusica (ENM);
d) Escola Nacional de Danga (END);
¢) Escola Nacional de Artes Visuais (ENAV); e
/) Gabinete de Conservagdo da Ilha de Mogambique
(GACIM).

ARTIGO 5
(Instituicoes Tuteladas)

Constituem Instituicdes Tuteladas pelo Ministro da Educacao
e Cultura:

a) Autoridade Nacional de Educacao Profissional (ANEP);

b) Conselho Nacional de Avaliacdo da Qualidade do Ensino
Superior (CNAQES);

c¢) Comissdao Nacional de Titulos Honorificos e
Condecoragdes (CNTHC);

d) Instituto Nacional de Desenvolvimento de Educacgdo
(INDE);

e) Instituto Nacional de Exames, Certificacdo e Equivaléncias
(INECE);

) Instituto Nacional de Educagado a Distancia (INED);

g) Instituto de Educag@o Aberta e a Distancia (IEDA);

h) Instituto Nacional das Industrias Culturais e Criativas
(INICC);

i) Instituto de Investigacao Sécio-Cultural (ARPAC);

J) Fundo Nacional de Investigacao (FNI);

k) Fundo para o Desenvolvimento Artistico e Cultural
(FUNDACO);

) Instituto de Bolsas de Estudo (IBE);

m) Instituto de Linguas (IL);

n) Instituto de Investigacio em Aguas (ITA);

0) Centro Nacional de Biotecnologia e Biociéncias (CNBB);

p) Centro de Investigacdo e Desenvolvimento em
Etnobotanica (CIDE);

q) Centro Cultural Mocambique-China (CCMC);

r) Escola Internacional de Maputo (EIM);

s) Academia de Ciéncias de Mocambique (ACM);

t) Companhia Nacional de Canto e Danga (CNCD);

u) Biblioteca Nacional de Mogambique (BNM);

v) Museu Nacional de Arte (MUSART);

w) Museu Nacional de Etnologia (MUSET);

x) Monumento e Centro de Interpretacdo da Matola
(MOCIM); e

y) Outras instituicdes como tal definidas nos termos da
legislag@o aplicdvel.

CAPITULO 11

Estrutura e Funcoes das Unidades Organicas
ARTIGO 6

(Estrutura)

O Ministério da Educagdo e Cultura tem a seguinte estrutura:
a) Inspec¢do da Educagao e Cultura;
b) Direccao Nacional do Ensino Primério;
¢) Direc¢@o Nacional do Ensino Secundario;
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d) Direccido Nacional de Alfabetizacdo e Educacdo de
Adultos;

e) Direc¢do Nacional de Educagio Profissional;

f) Direc¢do Nacional de Formacdo de Professores,
Formadores e Gestores;

g) Direccdo Nacional do Ensino Superior;

h) Direc¢do Nacional de Educacio Inclusiva;

i) Direc¢@o Nacional de Artes e Cultura;

J) Direc¢@o Nacional do Patriménio Cultural;

k) Direc¢do Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacio;

1) Direc¢ao de Avaliagdo e Garantia de Qualidade;

m) Direc¢do de Saude Escolar e Assuntos Transversais;

n) Direcgdo de Planificacdo, Estatistica e Cooperagio;

0) Direc¢do de Administrac¢do e Finangas;

p) Direccao de Recursos Humanos;

q) Direcgdo de Assuntos Juridicos;

r) Gabinete de Comunicagdo e Imagem;

s) Gabinete do Ministro;

1) Departamento de Coordenacio do Ensino Artistico;

u) Departamento de Gestdo do Livro e Materiais Didaticos;

v) Departamento de Tecnologias de Informagao e Gestao
Documental;

w) Departamento de Projectos e Equipamento Escolar; e

x) Departamento de Aquisicoes.

CAPITULO 111

Estrutura e Fungoes das Unidades Organicas

ARTIGO 7
(Inspeccao da Educacao e Cultura)

. Sdo fung¢des da Inspeccio da Educacdo e Cultura:

a) inspeccionar e fiscalizar a legalidade de todas as
actividades das instituicoes dos Subsistemas de
Educacao Pré-Escolar, Educa¢@o Geral, Educacio de
Adultos, Educagido Técnico-Profissional, Educacio e
Formacgao de Professores, Ensino Superior e das Areas
da Ciéncia e Cultura;

b) inspeccionar e fiscalizar a aplica¢@o da politica educativa
definida pelo Estado nos 6rgaos e institui¢oes publicas
e privadas da Educac¢do e Cultura, com base na
legislac@o e nas decisdes do Ministro da Educagdo
e Cultura;

¢) controlar e apoiar o processo de direc¢do dos 6rgaos e
institui¢des da Educagdo e Cultura;

d) realizar inspec¢des nos 6rgdos centrais, instituicdes
subordinadas e tuteladas, com o objectivo de controlar
a correcta aplicacdo dos recursos financeiros,
administracdo dos recursos humanos e materiais
e o cumprimento, de forma geral, das normas
administrativas e dos dispositivos legais vigentes;

e) realizar ac¢des de prevengdo e combate aos crimes
de corrupc¢do e conexos nos 6rgdos centrais e nas
institui¢des relacionadas;

) verificar e fazer cumprir os programas de ensino e as
normas estabelecidas para a realizac¢@o das actividades
educativas;

g) inspeccionar e fiscalizar as actividades realizadas pelas
institui¢des do sector no dominio administrativo e
financeiro;

h) inspeccionar todas actividades da formagao profissional;

i) investigar, por informag@o, constatacdo, recomendacio,
peticdo ou dentncia, presumiveis violacdes da
legalidade, irregularidades e desvios no processo de
direccdo e realizacdo das actividades inerentes ao
sector da educacio e cultura;

J) monitorar a gestdo de peti¢des, reclamacdes, queixas
submetidas ao Ministério e reportar aos 6rgaos
competentes sobre 0s respectivos resultados;

k) propor medidas correctivas de processos que resultem
de accdes de inquérito ou sindicincia;

I) coordenar a elaboracdo do Calendario Escolar; e

m) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Inspec¢do da Educacdo e Cultura € dirigida por um
Inspector-Geral, coadjuvado por um Inspector-Geral Adjunto,
ambos nomeados pelo Ministro da Educacao e Cultura.

ARTIGO 8
(Direccao Nacional de Ensino Primario)

1. Sdo fungdes da Direc¢do Nacional do Ensino Primario no
respectivo dominio de actuagdo:

a) elaborar propostas de politicas e estratégias de
administracdo do Ensino Primério;

b) monitorar a aplicacdo de normas de planificagdo
curricular do Ensino Primario;

¢) garantir a implementa¢@o e monitoria dos curriculos do
Ensino Primario;

d) propor legislagdo e demais normas relativas a
administragido do Ensino Primério;

e) participar na elaborac@o dos curriculos do Ensino
Primadrio;

/) promover e difundir as linguas portuguesa, mogcambicanas,
de sinais, sistema braile e outras linguas como veiculos
de ensino-aprendizagem e inclusdo social;

g) assegurar o direito a educacio e a escolaridade obrigatéria
e prevenir o abandono escolar;

h) promover e orientar metodologicamente a utilizag@o das
tecnologias de informag@o nas instituicdes do Ensino
Primario;

i) orientar as actividades relativas a supervisao pedagdgica
e administrativa das instituicdes do Ensino Primario;

J) participar na concepg¢do e divulgagdo dos critérios e
indicadores para a avaliacio da eficicia e eficiéncia
do Ensino Primaério;

k) analisar e emitir pareceres sobre as propostas de livros
e manuais escolares, bem como como materiais
complementares do Ensino Primario;

I) promover a realizacdo de actividades extra-curriculares
e organizar olimpiadas no Ensino Primério;

m) zelar pelo cumprimento das normas e regulamentos
orientadores de gestdo escolar;

n) participar na concep¢do e administragdo do quadro
nacional das qualificagoes;

o) identificar e fazer acompanhamento de alunos com talento
nas institui¢des do Ensino Primario;

p) promover a realizacdo de jornadas pedagdgicas nas
institui¢oes de Ensino Primério;

q) elaborar e divulgar instrumentos para a promog¢do de
literacia, numeracia, ciéncias naturais e sociais e gestao
escolar no Ensino Primario;
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r) promover e orientar a utilizacdo das tecnologias
educativas nas instituicdes do Ensino Primario; e
s) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.
2. A Direccao Nacional do Ensino Primadrio € dirigida por um
Director Nacional, coadjuvado por um Director Nacional Adjunto,
ambos nomeados pelo Ministro da Educacéo e Cultura.

ARTIGO 9
(Direccao Nacional de Ensino Secundario)

1. Sao funcdes da Direc¢do Nacional de Ensino Secunddrio
no respectivo dominio de actuacio:

a) elaborar propostas de politicas e estratégias de
administracio de Ensino Secundario;

b) monitorar a aplicacdo das normas de planificacio
curricular da Ensino Secundério;

¢) garantir a implementacao e monitoria dos curriculos do
Ensino Secundario;

d) promover e orientar a utilizacdo das tecnologias
educativas nas institui¢des do Ensino Secundario;

e) garantir a implementagdo de sistemas de gestdo das
instituicdes do Ensino Secundario e Centros Internatos
e Lares sensiveis ao género;

f) propor a legislagdo e demais normas relativas a
administracdo do Ensino Secundério;

g) participar na elaborag¢do do curriculo do Ensino
Secundario;

h) promover e difundir as linguas portuguesa, mogambicanas
de sinais, sistema braile e outras linguas como veiculos
de ensino-aprendizagem e inclusdo social;

i) assegurar o direito a educag@o e a escolaridade obrigatdria
e prevenir o abandono escolar;

J) orientar as actividades relativas a supervisio pedagdgica
e administrativa das instituicdes do Ensino Secundario;

k) participar na concepg¢do e divulgacdo dos critérios e
indicadores para a avaliacdo da eficicia e eficiéncia
do Ensino Secundério;

/) analisar e emitir pareceres sobre as propostas de livros e
manuais escolares;

m) promover a realizacdo de actividades extra-curriculares
e organizar olimpiadas;

n) zelar pelo cumprimento das normas e regulamentos
orientadores de gestdo escolar;

0) participar na concep¢do e administracdo do quadro
nacional das qualifica¢des;

p) identificar e fazer acompanhamento de alunos com talento
nas institui¢cdes de Ensino Secundario;

q) promover a realizacdo de jornadas pedagdgicas nas
institui¢des de Ensino Secundario; e

r) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Direc¢do Nacional de Ensino Secundério € dirigida por
um Director Nacional, coadjuvado por um Director Nacional
Adjunto, ambos nomeados pelo Ministro da Educagao e Cultura.

ARrTIGO 10
(Direccao Nacional de Alfabetizacao e Educacao de Adultos)

1. Sdo fungdes da Direccdo Nacional de Alfabetizacdo e
Educacgao de Adultos no respectivo dominio de actuag@o:

a) elaborar propostas de politicas e estratégias de

administrag@o do Subsistema de Educagdo de Adultos;

b) monitorar a aplicacdo das normas de planificacio
curricular do Subsistema de Educagdo de Adultos;

¢) garantir a implementacéo e monitoria dos curriculos do
Subsistema de Educacgdo de Adultos;

d) propor a legislacdo e demais normas relativas a
administragdo do Subsistema de Educago de Adultos;

e) participar na elaboragio dos curriculos do Subsistema de
Educagdo de Adultos;

J) garantir o desenvolver de competéncias para o ensino da
lingua portuguesa, mocambicanas, de sinais, sistema
braile e outras linguas como veiculos de ensino-
-aprendizagem e inclusdo social;

g) assegurar o direito a educacdo a cidadaos que nao
tiveram acesso ou nio concluiram o ensino primario
e obrigatdria e prevenir o abandono escolar;

h) promover e orientar a utilizacdo das tecnologias
educativas no Subsistema de Educagdo de Adultos;

i) orientar as actividades relativas a supervisao pedagégica e
administrativa no Subsistema de Educacao de Adultos;

J) participar na concepgdo e divulgacao dos critérios e
indicadores para a avaliacao da eficécia e eficiéncia
do Subsistema de Educacdo de Adultos;

k) promover a realizac@o de actividades extra-curriculares;

) zelar pelo cumprimento das normas e regulamentos
orientadores de gestdo escolar;

m) participar na concepcio e administracdo do quadro
nacional das qualificagdes;

n) assegurar a Educacdo de Adultos, com o envolvimento
de outros sectores;

0) promover jornadas pedagdgicas nas instituicdes que
realizam a Educagdo de Adultos; e

p) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Direc¢do Nacional de Alfabetizacdo e Educacdo de
Adultos € dirigida por um Director Nacional, coadjuvado por
um Director Nacional Adjunto, ambos nomeados pelo Ministro
da Educac@o e Cultura.

ARrTIGO 11
(Direccao Nacional de Educacao Profissional)

1. Sdo fungdes da Direccdo Nacional de Educacao Profissional:
a) propor politicas, estratégias, planos e programas de
desenvolvimento de Educagdo Profissional e garantir

a sua implementagdo;

b) promover a implementacdo do Quadro Nacional de
Qualificacdes Profissionais e do respectivo Catdlogo
Nacional de Qualificacdes;

¢) assegurar a implementacao das estratégias, regulamentos
e mecanismos de garantia de qualidade nas Institui¢oes
do Ensino Técnico Profissional;

d) garantir a aplica¢do dos principios e normas definidas
referentes a planificacdo, direc¢do e controlo do
trabalho formativo, educativo e metodoldgico;

e) propor a regulamentacio dos processos de matriculas,
propinas e transferéncias;

/) controlar a aplicacio das orientacdes e normas referentes
a organizacdo administrativa, pedagdgica a observar
pelas Instituicdes do Ensino Técnico, tuteladas por
outros organismos, em coordenagdo com estes;
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g) participar na definicao de dreas e prioridades do Ensino
Técnico-Profissional em coordenaciio com os outros
sectores, incluindo o sector produtivo;

h) participar na andlise de profissdes e sua relevancia para
o mercado assim como na definicdo dos requisitos
exigiveis para o desempenho de cada profissao;

i) investigar, conceber e aperfeicoar as metodologias de
Ensino Técnico Profissional para os diversos campos
profissionais;

J) participar no diagndstico pedagdgico e técnico-cientifico
do Ensino Técnico Profissional;

k) preparar, propor e acompanhar ac¢des de divulgacio do
Ensino Técnico Profissional;

[) avaliar sistematicamente a implementacdo e eficicia
interna do Ensino Técnico Profissional;

m) promover o reconhecimento de competéncias adquiridas
pelos cidaddos ndo abrangidos pelo sistema formal de
educac@o profissional;

n) promover a formagdo profissional de curta duracgio
através da oferta de qualificacdes;

0) propor e fazer aplicar as normas e principios relativos
a organizacgdo e direc¢@o da actividade educativa e o
funcionamento administrativo dos centros internatos
e lares do ensino técnico-profissional, bem como os
relativos a Caixa Escolar;

p) incentivar a participacdo das Institui¢des do Ensino
Técnico nos concursos de acesso ao Fundo Nacional
de Educagdo Profissional (FNEP);

q) orientar a ligacdo instituto-comunidade para contribuir
para o desenvolvimento comunitario;

r) orientar o estabelecimento da ligagao instituto-empresa
promovendo o envolvimento do sector empresarial na
vida da instituicao;

s) participar nos Comités Técnicos Sectoriais no ambito do
desenho de Qualificagdes Profissionais;

t) identificar e propor o registo das qualifica¢des no Catilogo
Nacional de Qualificacdes Profissionais (CNQP);

u) propor a revisao periédica de Qualificagdes Profissionais;

v) monitorar o processo de admissdo de novos ingressos ao
Ensino Técnico Profissional;

w) propor a cria¢ao de Instituicdes do Ensino Técnico
Profissional; e

x) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Direc¢@o Nacional de Educagdo Profissional € dirigida
por um Director Nacional, coadjuvado por um Director Nacional
Adjunto, ambos nomeados pelo Ministro da Educacao e Cultura.

ARTIGO 12

(Direccao Nacional de Formacao de Professores, Formadores
e Gestores)

1. Sao funcgdes da Direc¢do Nacional de Formagao de
Professores, Formadores e Gestores:
a) propor politicas e estratégias no dominio da Formagao
de Professores, Formadores e Gestores.
b) conceber e elaborar projectos de lei, propostas
de regulamentos e normas de organizacgdo e
funcionamento das instituicdes de Formagdo de
Professores, Formadores, Gestores, Educadores de
Adultos e Técnicos da Educacio;

¢) propor normas e regulamentos orientadores sobre o
sistema de avaliacdo nas instituicdes de Formagdo de
Professores, Formadores, Educadores de Adultos e
Técnicos da Educagao;

d) garantir a implementa¢@o e monitoria dos curricula da
Formacgao de Professores, Formadores, Educadores de
Adultos e Gestores;

e) promover e orientar a utilizacdo das tecnologias de
informag¢ao e comunicag¢@o como suporte ao processo
de ensino e aprendizagem nas institui¢des de ensino
e de formagdo no ambito do Sistema Nacional de
Educacio;

/) regulamentar e orientar as actividades relativas a
supervisdo pedagdgica e administrativa das instituicdes
de ensino e de formagdo no ambito do Sistema
Nacional de Educagao;

g) apreciar e emitir pareceres sobre as propostas de livros
€ manuais escolares;

h) estimular a realizacdo de actividades extra-curriculares
e organizar olimpiadas;

i) promover a capacitacdo de formadores de professores e
de educadores de adultos para todos os niveis e tipos
de ensino, a excep¢ao do Superior;

J) promover e garantir a integracao de estratégias de educacio
inclusiva em todos os programas de formacio inicial,
em exercicio e continua de professores e formadores;

k) promover cursos de Educacdo Nao Formal do ensino
geral;

) zelar pelo cumprimento das normas e regulamentos
orientadores de gestdo escolar;

m) promover e coordenar a formacdo de gestores de escolas
e institutos técnicos;

n) coordenar a formag@o inicial, em exercicio e continua de
professores, formadores, alfabetizadores e educadores
de infancia;

0) participar no desenvolvimento curricular € promover
a elaboracdo de materiais de apoio ao processo de
ensino-aprendizagem;

p) garantir a operacionalizagdo da Politica do Professor;

q) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas, nos termos do presente Estatuto e
demais legislacdo aplicavel; e

r) propor a criacdo de Instituicdes de Formacdo de
Formadores.

s) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Direc¢do Nacional de Formagdo de Professores,
Formadores e Gestores ¢ dirigida por um Director Nacional,
coadjuvado por um Director Nacional Adjunto, ambos nomeados
pelo Ministro da Educacéo e Cultura.

ARrTIGO 13
(Direccao Nacional do Ensino Superior)

1. Sao fung¢des da Direccao Nacional do Ensino Superior:

a) propor e garantir a implementagdo das politicas,
estratégias, planos e programas de desenvolvimento
do Ensino Superior;

b) coordenar, monitorar e avaliar as actividades do Ensino
Superior;

¢) promover a expansdo e o acesso ao Ensino Superior
relevante, de qualidade e inclusivo;

d) coordenar a definicdo de dreas e das prioridades de
formacgao no Ensino Superior;
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e) definir e garantir a implementagdo das normas e
procedimentos de acesso aos fundos do Estado, por
parte das instituicdes do Ensino Superior;

f) definir normas sobre a criagdo, funcionamento,
organizagdo, direccdo e extin¢do das instituicdes do
Ensino Superior;

g) promover a articulag@o entre as instituicdes de Ensino
Superior com sector produtivo publico e privado;

h) propor normas para concessdo de equivaléncias aos
diplomas e certificados de habilitagdes literdrias e
titulos académicos obtidos no exterior referentes ao
Ensino Superior;

i) promover a implementagdo do Quadro Nacional de
Qualificagdes e Sistema de Créditos no Ensino
Superior;

J) promover a administragdo e certificagdo das qualifica¢des
no Subsistema do Ensino Superior;

k) promover a formacao profissional de curta dura¢ao nas
modalidades presencial e a distancia referente ao
Ensino Superior;

) promover o estabelecimento e uso das infraestruturas
tecnolégicas para ensino, investigacdo e extensdo
nas IES;

m) promover a producio e uso das plataformas electrénicas,
para o processo do ensino, investigagdo e gestdo
universitdria em coordena¢do com o 6rgido que
superintende a drea da Transformagdo Digital;

n) promover a formagio e capacitacido de docentes para o
ensino, investigacdo e extensao nas IES;

0) estabelecer, monitorar e avaliar os indicadores do Ensino
Superior;

p) garantir a recolha, processamento, andlise e divulgacio
de dados estatisticos do Ensino Superior;

g) coordenar e assegurar a prestacdo de informacdo do
subsistema do Ensino Superior;

r) colaborar na condugio de inspecgdo e fiscalizacdo nas
IES;

s) promover a mobilizacdo de recursos para o
desenvolvimento do Ensino Superior; e

1) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Direccdo Nacional do Direccdo Nacional do Ensino
Superior € dirigida por um Director Nacional, coadjuvado por
um Director Nacional Adjunto, ambos nomeados pelo Ministro
da Educagdo e Cultura.

ARrTIGO 14
(Direccao Nacional de Educacao Inclusiva)

1. Sao fun¢des da Direc¢do Nacional de Educagdo Inclusiva:

a) formular propostas de politicas e estratégias de

desenvolvimento da educacido inclusiva no Sistema
Nacional de Educagao;

b) promover o diagndstico escolar, nas comunidades e
institui¢des de ensino que tenham criangas, jovens e
adultos com Necessidades Educativas Especiais;

¢) promover apoio bio-psico-cultural a criangas, jovens e
adultos com Necessidades Educativas Especiais;

d) monitorar e avaliar as actividades desenvolvidas no
ambito de educacg@o inclusiva;

e) elaborar e garantir a aplicagdo de metodologias adequadas
de apoio aos professores que tenham criancas, jovens
e adultos com Necessidades Educativas Especiais;

/) colaborar, com outros intervenientes, para adequar as
instalacdes, equipamentos escolares e materiais de
ensino a situagdo especifica de criangas, jovens e
adultos que necessitam de uma atencao personalizada;

g) prestar apoio psicopedagdgico as instituicdes de
ensino que tenham criangas, jovens e adultos com
Necessidades Educativas Especiais;

h) promover o trabalho comunitario de forma a desenvolver
alternativas de escolarizacio, orientagdo e formagéo
profissional ajustadas as caracteristicas do grupo alvo
em coordenacdo com outras instituicdes;

i) colaborar, com outros intervenientes, para adequar as
instalacdes, equipamentos escolares e materiais de
ensino a situagdo especifica de criangas, jovens e
adultos que necessitam de uma atenc@o personalizada; e

J) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Direc¢ao Nacional de Educagao Inclusiva € dirigida por
um Director Nacional, coadjuvado por um Director Nacional
Adjunto, ambos nomeados pelo Ministro da Educagdo e Cultura.

ARTIGO 15
(Direccao Nacional do Patrimonial Cultural)

1. Sdo fungdes da Direc¢do Nacional do Patrimonial Cultural:

a) promover o estudo, a preservacdo, a valorizacdo e a

gestdo do patriménio cultural material e imaterial,

em conformidade com as normas nacionais e
internacionais;

b) propor, actualizar e velar pela observancia do quadro
legislativo e normativo, para a protec¢do do
patriménio cultural e o funcionamento das institui¢des
intervenientes;

c) formular as politicas e estratégias de protec¢do,
preservacdo e gestdo do patriménio cultural em
colaborag@o com outras institui¢des afins;

d) definir as normas para conservagdo e restauro de
monumentos, e de declaracdo de novos monumentos,
e manter actualizado o cadastro de monumentos
nacionais;

e) definir as normas e critérios para a inventariacdo do
patriménio cultural material e imaterial;

/) promover a elaboragdo de inventdrios do patriménio
cultural material e imaterial;

g) elaborar propostas de classificacdo dos bens do patriménio
cultural bem como a organizagao e actualizac¢@o do seu
inventdrio;

h) proceder ao licenciamento de instituicdes da 4rea do
patriménio cultural, em coordenagdo com as entidades
relevantes, e monitorar as suas actividades;

i) garantir a implementagdo das politicas de monumentos
e de museus, bem como de um sistema nacional
de museus e estimular a criagdo de instituicdes
museoldgicas a escala nacional,

J) propor a criacdo de monumentos memoriais ou
comemorativos no pais, e o desenvolvimento dos
respectivos centros de interpretacio;
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k) promover a pesquisa e a valorizacdo do patrimdnio
cultural, enquanto factor de identidade cultural,
de personalidade, da consciéncia patridtica e do
desenvolvimento econdmico e social;

I) promover o uso das artes e cultura como factor de identidade
cultural, de auto-estima e do desenvolvimento socio-
econdmico;

m) promover o estudo, o conhecimento, a divulgagdo e o
uso das linguas mogambicanas;

n) propor politicas relativas a pesquisa, ao registo, a
proteccao e a divulgagdo do conhecimento tradicional; e

o) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Direcgdo Nacional do Patriménio Cultural € dirigida por
um Director Nacional, coadjuvado por um Director Nacional
Adjunto, ambos nomeados pelo Ministro da Educag@o e Cultura.

ARTIGO 16
(Direccao Nacional das Artes e Cultura)

1. Sdo fung¢des da Direcg¢do Nacional das Artes e Cultura:

a) orientar, disciplinar e apoiar o desenvolvimento da
actividade cultural, criativa;

b) propor politicas, estratégias e legislacdo no ambito da
protec¢do e gestdo da economia criativa;

c) promover as artes e a cultura como factores de
identidade cultural, auto-estima e desenvolvimento
socioecondmico;

d) definir estratégias e medidas de informagdo e promog¢ao
da indtstria cultural e criativa;

e) promover o fomento e desenvolvimento de cooperativas,
associagdes atinentes a economia criativa para o bem-
estar social e criag@o de Postos de trabalho e geracao
de renda;

/) promover o licenciamento de empresas que actuam na
inddstria cultural e criativa, em conformidade com a
legislagao aplicédvel;

g) promover a protecgdo e o registo dos Direitos de Autor
e Direitos Conexos e monitorar as actividades das
entidades de gestdo colectiva;

h) definir normas para a realizagido de espectdculos
e divertimentos publicos, assegurando o seu
cumprimento e qualidade;

i) emitir parecer, nos termos da lei, sobre a conformidade
dos projectos de construgao, reconstru¢do, adaptagao
e alteracdo de recintos de espectaculos e divertimentos
publicos;

J) propor normas reguladoras do comércio de obras de arte,
artesanato e outros produtos culturais;

k) promover os beneficios das novas tecnologias da
economia criativa;

[) incentivar actividades culturais que contribuam para o
crescimento econdmico, através da inova¢ao, iniciativa
empreendedora e geragdo de emprego;

m) melhorar a qualidade dos bens e servigos artistico
culturais, garantindo a sua competitividade no
comércio internacional;

n) promover a valorizagdo do artesanato, estimulando
a organizag¢do de produtores em associacdes,
cooperativas e a preservagado das técnicas tradicionais
de fabrico;

0) promover o conhecimento e a valorizagao das tradicdes
populares, da literatura oral e de outras expressdes
culturais como elementos da identidade mocambicana;

p) promover o intercambio artistico e cultural nacional e
internacional;

q) assegurar a articulag@o e coordenacgdo entre organismos
estatais, associagdes, cooperativas, empresas publicas
e privadas no sector cultural;

r) incentivar a organizag¢do de concursos, festivais,
exposicodes, conferéncias, estdgios e premiagdes que
valorizem a produgdo artistica mogcambicana;

s) estimular o associativismo e cooperativismo cultural e a
promocao do estatuto social e profissional dos artistas
e criativos;

t) analisar e propor a aprovacdo de estudos e projectos
relacionados com as actividades da economia criativa
e a respectiva implementagdo; e

u) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Direc¢ao Nacional das Artes e Cultura € dirigida por um
Director Nacional, coadjuvado por um Director Nacional Adjunto,
ambos nomeados pelo Ministro da Educacéo e Cultura.

ARrTIGO 17
(Direccao Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao)

1. Sao fun¢des da Direc¢do Nacional de Ciéncia, Tecnologia
e Inovacao:

a) propor e garantir a implementagdo das politicas,
estratégias, planos e programas de Investigagdo
Cientifica, Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagio;

b) coordenar a defini¢do de dreas e das prioridades de
Investigacdo Cientifica;

¢) coordenar, monitorar e avaliar as actividades de
Investigacdo Cientifica, Desenvolvimento Tecnol6gico
e Inovacgao;

d) promover o desenvolvimento da Investigacao Cientifica,
Transferéncia de Tecnologias e Inovacao;

e) definir e garantir a implementagdo das normas e
procedimentos de acesso aos fundos do Estado, por
parte das instituicdoes de Investigagdo Cientifica,
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao;

/) definir e garantir a implementacdo das normas sobre
a criacdo, funcionamento, organizacgdo, direccdo e
extin¢do das instituigdes de Investigacao Cientifica,
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao;

g) promover a cultura de Investigacao Cientifica, Pedagdgica
e Inovacdo nas institui¢des de Investigacdo Cientifica,
em todos os Subsistemas de Educagio e na sociedade
em geral, e nas camadas jovens em particular;

h) promover a articulag¢do entre as instituicdes de Ensino
Superior e de Investigacdo Cientifica com o sector
produtivo, piblico e privado;

i) promover o estabelecimento de infraestruturas de
suporte a Investigacdo Cientifica, Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacgdo;

J) promover programas de formacgdo e capacitacdo de
Recursos Humanos para a Investigacao Cientifica,
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao;

k) promover actividades de Investigacdo Cientifica,
Tecnologia e de Inovacdo relacionadas com o
conhecimento local;
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) estabelecer, monitorar e avaliar os indicadores de
Investigacdo Cientifica, Desenvolvimento Tecnol6gico
e Inovacgao;

m) promover a divulgacdo de resultados de Investigagdo
Cientifica, de Desenvolvimento Tecnolégico e de
Inovagdo;

n) garantir a recolha, processamento, analise e divulgagdo
de dados estatistico da Investigagdo Cientifica,
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao;

0) promover a qualidade e relevincia da Investigacdo
Cientifica e Inovagao;

p) promover o estabelecimento de plataformas electrénicas
para a producdo cientifica nacional, em coordenacio
com o 6rgdo que superintende a drea da Transformacdo
Digital;

q) promover a participacio da mulher e meninas na Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo para assegurar a equidade de
género e inclusio;

r) promover a mobiliza¢do de recursos para o desenvolvimento
da Investigacéo Cientifica, Tecnoldgica e Inovacéo;

s) garantir a avaliagdo e aprova¢do de equipamento
especializado para a Investigagdo Cientifica,
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacio;

t) autorizar e coordenar o exercicio de actividades conexas
a bio-seguranca relativa a Biotecnologia Moderna e
seus produtos, nomeadamente as referentes a gestdo
de Organismos Geneticamente Modificados, Edi¢ao
Genodmica, Gene Drive e outras técnicas emergentes;

u) promover a ética na Investigagdo Cientifica, no
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacio; e

v) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Direccio Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao é
dirigida por um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional Adjunto, ambos nomeados pelo Ministro da Educagao
e Cultura.

ARTIGO 18
(Direccao da Avaliacao e Garantia da Qualidade)

1. Sao funcdes da Direc¢do da Avaliacdo e Garantia da
Qualidade:

a) conceber normas e indicadores de garantia de qualidade
dos Subsistemas de Educagdo Geral, Educagao de
Adultos e da Educacao e Formacao de Professores;

b) garantir o cumprimento das normas de garantia de
qualidade e seus indicadores;

c) desenvolver um sistema de avaliagdo e garantia da
qualidade nas instituicdes de ensino e assegurar a sua
implementagao;

d) introduzir mecanismos regulares de avaliacdo permanente
e sistemdtica da qualidade do ensino;

e) avaliar a qualidade de ensino nas instituicdes da Educacao
Geral, Educagio de Adultos e da Educacio e Formagao
de Professores;

/) realizar estudos sobre a qualidade de ensino na Educacio
Geral, Educacio de Adultos e na Educagdo e Formacdo
de Professores;

g) disseminar os resultados dos estudos desenvolvidos;

h) promover avaliacdes externas e independentes baseadas
em indicadores da qualidade;

i) promover, regularmente, palestras, conferéncias, sessoes
de estudos e outros eventos relevantes para a melhoria
da qualidade de ensino;

J) supervisionar e monitorar a aplicagdo das normas de
garantia de qualidade as institui¢des da Educacgio
Geral, Educacio de Adultos e da Educagao e Formagdo
de Professores no ambito da melhoria da qualidade
de ensino;

k) promover mecanismos da implementacdo da cultura
de qualidade nas institui¢des de ensino da Educagdo
Geral, Educagio de Adultos e da Educacao e Formagao
de Professores;

[) conceber e coordenar projectos inovadores que visem
melhorar a qualidade do ensino e aprendizagem na
Educacao Geral, Educagdo de Adultos e na Educacdo
e Formacao de Professores; e

m) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Direcgdo da Avaliacdo e Garantia da Qualidade € dirigida
por um Director Nacional, coadjuvado por um Director Nacional
Adjunto, ambos nomeados pelo Ministro da Educagéo e Cultura.

ARrTIGO 19
(Direccao de Saude Escolar e Assuntos Transversais)

1. Sao fungdes da Direc¢do de Satide Escolar e Assuntos
Transversais:

a) propor politicas e estratégias que visem a implementagio
de accoes de assuntos transversais do sector da
educag@o e cultura, relacionadas com a satde escolar,
educag@o nutricional, desporto escolar, educacdo em
emergéncia e equidade de género;

b) garantir e monitorar a implementagdo do Programa
Nacional de Alimentagcdo Escolar em todos os seus
pilares, nomeadamente da alimentacdo, da educagdo
nutricional e de habilidades basicas na produg¢ao agro-
pecudria, incluindo as intervencdes dos parceiros;

c) promover a educacdo alimentar e nutricional nas
institui¢des de ensino;

d) zelar pela seguranga alimentar e nutricional, por meio de
accdes educativas desenvolvidas conjuntamente com o
quadro de nutricionistas do sector da Saude;

e) dinamizar ac¢des de promocdo de satide escolar e
prevencao de doencas na comunidade escolar;

/) promover ac¢des especificas de prevengdo e combate ao
HIV e SIDA e ao consumo de dlcool e outras drogas
nas institui¢des de ensino;

g) fortalecer e assegurar a coordenagio entre os sectores
da Educacdo e Sadde, bem como outras instituicdes
governamentais € ndo governamentais, nas areas de
saude escolar, HIV e SIDA e Alcool e outras drogas;

h) promover a realizagdo de capacitagdes aos intervenientes
do processo de ensino-aprendizagem em matérias das
areas transversais;

i) promover e incentivar a produgdo escolar nas suas
diversas formas;

J) contribuir para a promog¢do da cidadania, cultura de paz
e direitos humanos na comunidade escolar;

k) garantir a participagdo e articulacdo entre a escola e a
comunidade na gestdo escolar;
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[) propor aregulamentacao atinente a criacao e funcionamento
dos estabelecimentos privados de Ensino Secundario
do Sistema Nacional de Educacdo e Institutos de
Formacgdo de Professores Primarios e Educagio de
Adultos;

m) pronunciar-se sobre os pedidos de autorizac¢do para a
criagdo e funcionamento de escolas particulares de
Ensino Secundario do Sistema Nacional de Educagdo
e Institutos de Formagdo de Professores Primdrios e
Educag@o de Adultos;

n) propor a regulamentacdo da criacio e funcionamento de
institui¢des publicas e privadas de ensino de linguas
nacionais e estrangeiras e/ou vocacionais;

0) assegurar o desenvolvimento de ac¢des no ambito da
protec¢do social escolar;

p) garantir a equidade do género no sistema educativo
e propor acc¢des que estimulem a retengdo para a
conclusdo dos ciclos de aprendizagem de alunas e
alunos;

q) garantir a implementag@o da estratégia do género no
sector da educacio e cultura;

r) promover, nas institui¢des de ensino, acgdes de ética e
deontologia, assim como de prevengdo e combate a
todo o tipo de violéncia, com destaque para o assédio,
abuso e exploragdo sexual;

s) planificar e organizar o desporto escolar no Sistema
Nacional da Educagio;

1) elaborar propostas de instrumentos normativos e materiais
de apoio no dominio do desporto escolar e monitorar
a sua implementacao;

u) elaborar orientacdes metodoldgicas para a promogao
da prética de actividades ludico-desportivas nas
institui¢des de ensino;

v) incentivar e massificar o desporto escolar, incluindo os
jogos e intercambios desportivos escolares a todos
os niveis, com o apoio da sociedade civil e de outros
parceiros;

w) promover o envolvimento de particulares, confissdes
religiosas, associagdes e comunidades em actividades
educacionais;

x) promover estratégias de educagdo para a sustentabilidade
do ambiente no sector da educacio e cultura;

y) promover estratégias e acgdes de educacio para a redugdo
de risco de desastres naturais;

z) promover, nas institui¢des de ensino, o voluntariado; e

aa) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Direccdo de Satde Escolar e Assuntos Transversais é
dirigida por um Director Nacional coadjuvado por um Director
Nacional Adjunto, ambos nomeados pelo Ministro da Educacao
e Cultura.

ARrTIGO 20
(Direccao de Planificacao, Estatistica e Cooperacao)

1. Sdo fungdes da Direc¢do de Planificagdo, Estatistica e
Cooperacao:
a) No dominio da Planificacao:
i. formular propostas de politicas e perspectivar
estratégias de desenvolvimento da educagdo e
cultura;

ii. sistematizar as propostas de Plano Econdmico Social
e Programa de actividades anuais do Ministério
da Educagdo e Cultura;

iii. proceder ao diagnéstico do Sistema Nacional de
Educagdo, visando avaliar a sua cobertura, a
eficcia interna e externa, bem como a utilizagao
dos recursos humanos, materiais e financeiros
do mesmo;

iv. elaborar e monitorar a execugdo dos projectos
de desenvolvimento da educacdo e cultura e
os programas de actividades do Ministério da
Educagao e Cultura;

v. elaborar, divulgar e monitorar o cumprimento das
normas e metodologias gerais do sistema de
planificacdo sectorial da educagdo e cultura;

vi. realizar estudos e elaborar normas sobre a natureza,
tipo e dimensao dos estabelecimentos de ensino,
bem como monitorar a sua aplicagio;

vii. promover o uso da carta escolar para o
desenvolvimento da rede escolar em coordenacdo
com outras unidades organicas do Ministério da
Educacdo e Cultura; e

viii. realizar outras actividades que lhe sejam
determinadas nos termos da Lei.

b) No dominio da Estatistica:

i. organizar e gerir o Sistema de Informacio Estatistica
da Educagdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo;

ii. definir e organizar as operacdes estatisticas do sector
da Educacio e Cultura e respectivas metodologias
de recolha e andlise de dados;

iii. dirigir e monitorar o processo de recolha, tratamento,
andlise e inferéncia da informag@o estatistica do
sector da Educac@o e Cultura e manter actualizado
o sector da Educacio e Cultura;

iv. analisar e publicar os dados estatisticos da Educagao
e Cultura e os respectivos indicadores, de acordo
com a Politica Nacional de Educagio;

v. elaborar diagnéstico e progndstico do
desenvolvimento do sector da Educacdo e
Cultura;

vi. participar da organizacio e gestao informatizada do
sistema estatistico da Educac@o e Cultura;

vii. prestar apoio e assisténcia técnica ao sector da
Educagao e Cultura no dominio da informatica,
recolha, tratamento e anélise dos dados
estatisticos;

viii. organizar a informacio estatistica necessaria para
a Gestdo Administrativa e Planificacio do sector
da Educacdo e Cultura;

ix. coordenar c6digos, conceitos e nomenclaturas
estatisticas com vista a sua utiliza¢do por todos
os processos de recolha de dados que se realizem
no ambito do sector da Educagdo e Cultura;

x. centralizar a difusdo e publica¢do da informacao
produzida pelo MEC, incluindo a promocio e o
apoio a produgdo de publicacdes pelas Direc¢des
Provinciais da Educacao e Cultura; e
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xi. outras competéncias e fungdes que lhe forem
cometidas por despacho do Ministro da Educacao
e Cultura.

¢) No dominio da Cooperagdo:

i. dirigir e monitorar o processo de elaboragio
e execucdo dos programas e projectos de
cooperag@o e de assisténcia técnica, de acordo
com as estratégias e prioridades definidas para o
sector da Educag@o e Cultura;

ii. coordenar ac¢des de cooperagdo nacional e
internacional nas dreas de competéncia do
Ministério da Educagdo e Cultura, para
firmar acordos, protocolos, memorandos de
entendimento e outros instrumentos, com oS
parceiros do Governo de Mogambique, para o
desenvolvimento do sector;

iii. angariar fundos de cooperacdo nacional e
internacional para complementar os recursos
mobilizados anivel interno para o desenvolvimento
do Sistema Nacional de Educacio;

iv. coordenar e avaliar a implementag@o das actividades
de cooperagao e assisténcia externa ao Ministério
da Educacdo e Cultura;

v. analisar e emitir pareceres sobre as propostas
de projectos ou programas de intervencao
das organizagdes nacionais e internacionais,
associagdes, confissdes religiosas e entidades
privadas na drea de educacio; e

vi. realizar outras actividades que lhe sejam
determinadas nos termos da Lei.

2. A Direc¢do de Planificacdo, Estatistica e Cooperacgdo é
dirigida por um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional Adjunto, ambos nomeados pelo Ministro da Educacao
e Cultura.

ARTIGO 21
(Direccao de Administracao e Financas)

1. Sdo fung¢des da Direccdo de Administrag@o e Finangas:

a) preparar a proposta de Orcamento de Funcionamento do
Ministério da Educagdo e Cultura, em coordenacio
com as unidades organicas e com as institui¢des
subordinadas;

b) assegurar a correcta execucdo financeira, e prestagcdo
de contas dos Orcamentos de Funcionamento,
de Investimento e Fundos Externos, alocados ao
Ministério da Educag@o e Cultura;

¢) zelar pela gestio do patriménio do Ministério da Educagéo
e Cultura, garantindo o seu registo, inventariacéo, sua
manuten¢do e correcta utilizacao;

d) zelar pela correcta implementag¢do do Sistema de
Administra¢do Financeira do Estado (SISTAFE) no
Ministério da Educagdo e Cultura;

e) garantir a implementacdo do Sistema Nacional de
Arquivos do Estado- SNAE;

/) garantir a atempada elaboracdo e submissdo das contas
anuais ao Tribunal Administrativo; e

g) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Direccdo de Administragdo e Financas € dirigida por um
Director Nacional, nomeado pelo Ministro da Educacao e Cultura.

ARTIGO 22
(Direc¢ao de Recursos Humanos)

1. Sdo fungdes da Direc¢do de Recursos Humanos:

a) assegurar o cumprimento do Estatuto Geral dos
Funcionarios e Agentes do Estado e demais legislacdo
aplicdvel aos funciondrios e Agentes do Estado;

b) planificar, controlar e implementar normas de gestdo de
recursos humanos de acordo com as politicas e planos
do Governo;

¢) elaborar e gerir o quadro de Pessoal;

d) prestar assisténcia ao processo de elaboragdo e gestdo
do quadro de pessoal das instituicdes do sector da
Educac@o e Cultura;

e) assegurar a realizacdo da avaliagdo do desempenho dos
funciondrios e agentes do Estado;

/) organizar, controlar e manter actualizada a plataforma
do Sistema Nacional de Gestao de Recursos Humanos
do Estado do sector, de acordo com as orientacdes €
normas definidas pelos 6érgaos competentes;

g) elaborar, quando necessario, actos administrativos e
instruir processos referentes aos funciondrios e agentes
do Estado;

h) implementar e controlar a politica de desenvolvimento
de recursos humanos do sector;

i) planificar, coordenar e assegurar as ac¢des de formacao
e capacitagdo profissional dos funciondrios e agentes
do Estado dentro e fora do Pais;

J) coordenar e gerir a atribuicio de bolsas de estudos para
os funcionarios do sector da Educacao e Cultura;

k) coordenar as actividades no ambito das Estratégias de
HIV e SIDA, de Género e da Pessoa com Deficiéncia
na Funcio Prblica;

[) coordenar, orientar e controlar a aplicacdo das normas
relativas a politica salarial, sistema de remuneragdes e
beneficios dos funciondrios e agentes do Estado afectos
ao Ministério da Educagdo e Cultura; e

m) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Direcgdo de Recursos Humanos € dirigida por um Director
Nacional, nomeado pelo Ministro da Educagéo e Cultura.

ARTIGO 23
(Direccao de Assuntos Juridicos)

1. Sdo fungdes da Direccdo de Assuntos Juridicos:

a) emitir pareceres e prestar demais assessoria juridica;

b) zelar pelo cumprimento e observancia da legislagio
aplicavel ao sector da Educacio e Cultura;

¢) propor providéncias Juridicas que julgue necesséarias;

d) pronunciar-se sobre o aspecto formal das providéncias
legislativas das areas do sector da Educag¢ao e Cultura
e colaborar no estudo e elaboracdo de projectos de
diplomas legais;

e) emitir pareceres sobre processos de natureza disciplinar,
regularidade formal da instrucdo e adequacio legal da
pena proposta;

/) emitir pareceres sobre processos de inquérito e sindicancia
e sobre adequagdo do relatério final a matéria
investigada;



17 DE ABRIL DE 2025

488 — (13)

g) emitir parecer sobre as peti¢des, queixas e reclamacoes;

h) analisar e dar forma aos contratos, acordos e outros
instrumentos de natureza legal,

i) assessorar os dirigentes em processo contencioso
administrativo;

J) preparar os projectos de diplomas legais, ordens de servi¢o
€ outros actos normativos;

k) garantir a divulgacio, interpretacio e aplicag@o correcta
e uniforme da legislacdo respeitante ao sector da
Educacio e Cultura;

[) emitir parecer sobre acordos, protocolos, memorandos
e contratos a celebrar com entidades nacionais e
estrangeiras de interesse para o Ministério da Educacdo
e Cultura; e

m) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. A Direccdo de Assuntos Juridicos € dirigida por um Director
Nacional, nomeado pelo Ministro da Educacdo e Cultura.

ARrTIGO 24
(Gabinete de Comunicacao e Imagem)

1. Sao fun¢des do Gabinete de Comunicacdo e Imagem:

a) planificar e desenvolver uma estratégia integrada de
comunicagdo e imagem no sector da Educagdo e
Cultura;

b) conceber e implementar planos de Comunicagdo e
Marketing no sector da Educacio e Cultura;

c) promover a divulgagdo da missdo, visdo, accoes e
objectivos estratégicos no sector da Educacdo e
Cultura;

d) documentar e divulgar as boas praticas do sector da
Educagao e Cultura;

e) contribuir para o esclarecimento da opinido publica,
assegurando a execucdo das actividades da
Comunicacdo Social na drea da informagao oficial;

/) promover, em colaboracdo com os demais sectores,
a divulgacio de informacdo relevante do sector da
Educagdo e Cultura;

g) apoiar tecnicamente os dirigentes do sector na sua relagdo
com os 6rgdos e agentes da Comunicagdo Social;

h) gerir actividades de divulgacdo, publicidade e marketing
do sector da Educacdo e Cultura;

i) assegurar os contactos do Ministério com os érgaos de
comunicag¢do social;

J) promover a interacgdo entre os publicos internos;

k) promover bom atendimento do publico interno e externo;

) conceber simbolos e materiais de identidade visual do
sector da Educacdo e Cultura;

m) coordenar por meio das plataformas digitais a
comunica¢do permanente dos varios publicos com o
sector da Educacao e Cultura;

n) coordenar as campanhas publicitdrias do sector da
Educacio e Cultura; e

o) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. O Gabinete de Comunicag@o e Imagem € dirigido por um
Director Nacional, nomeado pelo Ministro da Educag@o e Cultura.

ARTIGO 25
(Gabinete do Ministro)

1. Sao fung¢des do Gabinete do Ministro:

a) organizar e programar as actividades do Ministro,
Secretario de Estado e do Secretario Permanente;

b) prestar assessoria ao Ministro, ao Secretdrio de Estado
e ao Secretario Permanente;

c) prestar assisténcia logistica, técnica e administrativa
ao Ministro, ao Secretédrio de Estado e ao Secretério
Permanente;

d) proceder ao registo de entrada e saida da correspondéncia,
organizar a comunica¢do dos despachos aos
interessados e o arquivamento dos documentos de
expediente do Ministro, do Secretédrio de Estado e do
Secretario Permanente;

e) proceder a transmissdo e o controlo da execugdo das
decisdes e instrugdes do Ministro, do Secretdrio de
Estado e do Secretario Permanente;

/) assegurar a triagem e dar celeridade ao expediente dirigido
ao Gabinete do Ministro;

g) organizar as sessdes dos colectivos do Ministério e as
demais reunides dirigidas pelo Ministro, do Secretario
de Estado e do Secretario Permanente;

h) organizar o despacho, a correspondéncia e o arquivo do
expediente e documentacdo do Ministro, do Secretario
de Estado e do Secretario Permanente;

i) executar as tarefas protocolares de apoio logistico ao
Ministro, ao Secretario de Estado e ao Secretario
Permanente;

J) organizar e preparar as audiéncias concedidas pelo
Ministro e pelo Secretario Permanente;

k) assegurar a preparagdo e efectivacdo das deslocacdes
internas e externas do Ministro, do Secretario de
Estado e do Secretdrio Permanente;

l) garantir a publica¢ido dos instrumentos normativos
emanados pelo Ministro; e

m) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. O Gabinete do Ministro € dirigido por um Chefe de Gabinete,
nomeado pelo Ministro da Educagao e Cultura.

ARTIGO 26
(Departamento de Coordenacao do Ensino Artistico)

1. Sdo fungdes do Departamento de Coordenacdo do Ensino
Artistico e Vocacional:

a) promover a expansdo e o desenvolvimento da rede de
institui¢oes de ensino artistico e de Casas de Cultura
a escala nacional;

b) propor o perfil e normas para o funcionamento de escolas
artisticas e do ensino nas Casas de Cultura no Pais;

c) formular propostas de politicas e normas para o
desenvolvimento do ensino e educacio artistica das
Casas de Cultura;

d) promover, em coordenagiio com as instituicdes
vocacionadas, o desenvolvimento curricular e a
produ¢do de materiais diddticos para o processo de
ensino aprendizagem na educagdo e ensino artistico;

e) estimular a formagdo e o aperfeicoamento técnico-
pedagdgico de formadores e professores para o ensino
artistico;
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/) elaborar pareceres sobre pedidos de licenciamento de
institui¢des de ensino artistico, exceptuando as de
ensino superior;

g) articular com as institui¢cdes relevantes do sector que
superintende a drea do ensino técnico-profissional, a
gestdo, avaliacdo e melhoria da qualidade do ensino
artistico;

h) enquadrar e operacionalizar o ensino artistico num dos
subsistemas do Sistema Nacional de Educagao;

i) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei; e

J) inspeccionar em coordenacdo com as instituicdes
vocacionadas, as actividades no ensino artistico.

2. O Departamento de Coordenacido do Ensino Artistico é
dirigido por um Chefe de Departamento Central Auténomo,
nomeado pelo Ministro da Educagao e Cultura.

ARTIGO 27
(Departamento de Gestao do Livro e Materiais Didacticos)

1. Sdo funcdes do Departamento de Gestdo do Livro e Materiais
Dida4cticos:

a) formular propostas de politicas e estratégias do livro
escolar e outros materiais didacticos;

b) propor a regulamentag@o sobre a producdo do livro
escolar e outros materiais de didacticos;

c¢) garantir a gestdo, distribui¢do, inventario e conservagao
do livro escolar e outros materiais didacticos;

d) garantir a elabora¢@o de planos de necessidades em livros
escolares nos diferentes niveis;

e) planificar, em coordenac¢do com outros intervenientes,
as necessidades globais em livros escolares e outros
materiais para os pais;

Jf) coordenar com outros intervenientes na produgdo e
distribui¢do dos médulos do Ensino a Distancia;

g) coordenar com outros sectores na aquisi¢do e distribui¢do
de livros e cadernos de exercicios para a Alfabetizagdo
e Educacdo de Adultos;

h) colaborar, com outros intervenientes, para adequar
materiais de ensino a situag@o especifica de criancas,
jovens e adultos com necessidades educativas
especiais; e

i) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. O Departamento de Gestao do Livro e Materiais Didécticos
¢ dirigido por um Chefe de Departamento Central Auténomo,
nomeado pelo Ministro da Educagdo e Cultura.

ARTIGO 28

(Departamento de Tecnologias de Informacao e Gestao
Documental)

1. Sao funcdes do Departamento de Tecnologias de Informagao
e Gestdo Documental:

a) propor politicas concernentes ao acesso e utilizacio das
tecnologias de informacdo e comunicagdo no sector
da Educagdo e Cultura;

b) elaborar propostas de planos de introduc¢do das novas
tecnologias de informacdo e comunicagdo no sector
da Educagdo e Cultura;

¢) propor padrdes de equipamento informatico hardware
e software a adquirir para o sector da Educagdo e
Cultura;

d) administrar, manter e desenvolver a rede de computadores
do Ministério da Educacéo e Cultura;

e) gerir e coordenar a informatizagao de todos os sistemas de
informac@o e comunicacio do no sector da Educagao
e Cultura;

) participar na criagdo, manutencio e desenvolvimento
de um banco de dados para o processamento, analise
e divulgacdo de informagdo estatistica do sector da
Educacao e Cultura;

g) coordenar a manutencao e instalacio da rede que suporta
os sistemas de informacdo e comunica¢do no sector da
Educacio e Cultura e estabelecer os padrdes de ligacdo
e uso dos respectivos equipamentos terminais;

h) coordenar a instalacdo, expansdo e manutengdo da
rede, que suporte os sistemas de informacao locais,
estabelecendo os padrdes de ligacdo e uso dos
respectivos equipamentos terminais;

i) administrar, manter e desenvolver plataforma de
comunicagdo de gestao escolar;

J) garantir a recolha, tratamento, arquivo dos relatdrios e
outros documentos produzidos pelo sector da Educagéo
e Cultura;

k) promover ac¢des de tratamento de matérias classificadas
do sector da Educacdo e Cultura em coordenacdo com
outras areas afins;

[) assegurar a sistematizagdo e catalogagdo da informacao
produzida pelo sector da Educa¢do e Cultura, no
ambito do SNAE;

m) desenvolver um Centro de Documentagdo Digital da
Educacio e Cultura;

n) orientar as instituicdes de ensino sobre procedimentos
de organizacido das bibliotecas escolares;

o) promover a formacao de bibliotecérios e professores na
organizacio e funcionamento de bibliotecas escolares;

p) promover acgdes para o habito e gosto pela leitura na
comunidade escolar, garantindo a provisao de livros
nas bibliotecas escolares e na Biblioteca do Ministério;

q) participar na elaborac@o de propostas de instrumentos de
gestdo de bibliotecas escolares;

r) assegurar o intercimbio de uso de materiais bibliograficos
entre as bibliotecas escolares e centros de apoio a
aprendizagem;

s) garantir a implementacdo do Sistema Nacional de
Arquivos do Estado — SNAE no Sector;

1) assegurar, em coordenagdo com outros intervenientes o
apetrechamento de bibliotecas escolares em livros e
outros materiais bibliograficos; e

u) realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagGes aplicaveis.

2. O Departamento de Tecnologias de Informacao e Gestao
Documental € dirigido por um Chefe de Departamento Central
Auténomo, nomeado pelo Ministro da Educagao e Cultura.

ARTIGO 29
(Departamento de Projectos e Equipamento Escolar)

1. Sao fungdes do Departamento de Projectos e Equipamentos
Escolares:

a) propor a defini¢@o de politicas e estratégias na drea das
construcdes e equipamentos escolares, incluindo a
normagdo e modelos de edificios e equipamentos
escolares;
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b) promover o desenvolvimento da rede escolar e
infraestruturas da educacio, através da construgdo,
reabilitaciio, manutencdo e apetrechamento;

¢) participar na elaborac@o de projectos de investimentos
nas Areas dos Subsistemas do Sistema Nacional de
Educagio;

d) coordenar e orientar as actividades de construgao,
manutengdo e reabilitagdo de infraestruturas do sector,
garantindo a gestao de obras complexas centralizadas e
a coordenag@o e monitoria de obras descentralizadas;

e) contribuir para a melhoria da qualidade de ensino,
proporcionando espacos educativos adaptados as
necessidades pedagdgicas e ao contexto geografico,
sociocultural e ambiental;

/) garantir a aplicacdo das politicas ambientais e sociais
na execucdo dos projectos de infraestruturas e
equipamentos escolares;

g) assegurar a formacdo em matérias de salvaguardas
ambientais e sociais, higiene, saide e seguranca no
trabalho aos intervenientes no processo de constru¢do
de infraestruturas do sector;

h) promover o uso do plano de gestao ambiental e social,
incentivando as boas praticas;

i) assegurar a qualidade de construgdes e equipamentos
escolares resilientes;

J) proceder ao acompanhamento e controlo da execucao dos
contratos de construcdes e equipamentos escolares;

k) controlar o processo de elaboracdo e execucao dos
programas e projectos de cooperacdo e de assisténcia
técnica na area de infraestruturas e equipamentos
escolares, de acordo com as estratégias e prioridades
definidas para o sector;

[) analisar e formular pareceres relativos aos projectos
de investimento, de construcdo e reabilitacdo de
infraestruturas do sector; e

m) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.

2. O Departamento de Projectos e Equipamento Escolar é
dirigido por um Chefe de Departamento Central Auténomo,
nomeado pelo Ministro da Educagdo e Cultura.

ARTIGO 30
(Departamento de Aquisicoes)

1. Sdo fungdes do Departamento de Aquisigdes:

a) efectuar o levantamento das necessidades de contratagéo
no sector da Educacg@o e Cultura;

b) preparar e realizar a planifica¢ao anual das contratacdes;

¢) elaborar Documentos de Concurso;

d) apoiar e orientar as demais unidades organicas do sector
da Educacdo e Cultura na elaboracdo do catdlogo
contendo as especificacdes técnicas e de outros
documentos pertinentes a contratagao;

e) prestar assisténcia ao Juri e zelar pelo cumprimento dos
procedimentos pertinentes;

) administrar os contratos e zelar pelo cumprimento dos
procedimentos atinentes ao seu objecto;

g) zelar pela adequada guarda dos documentos de cada
contratacao;

h) manter adequada informag@o sobre o cumprimento de
contratos e sobre a actuacio dos contratados; e

i) realizar outras actividades que lhe sejam determinadas
nos termos da Lei.
2. O Departamento de Aquisi¢des € dirigido por um Chefe
de Departamento Central Auténomo, nomeado pelo Ministro da
Educacao e Cultura.

CAPITULO IV

Colectivos

ARrTIGO 31
(Colectivos)

No Ministério da Educag@o e Cultura funcionam os seguintes
colectivos:
a) Conselho Coordenador;
b) Conselho Consultivo; e
¢) Conselho Técnico.

ARTIGO 32
(Conselho Coordenador)

1. O Conselho Coordenador é um Orgéo Consultivo convocado
e dirigido pelo Ministro e tem as seguintes fungdes:

a) coordenar e avaliar as actividades das unidades
organicas centrais e locais e das instituicdes tuteladas
e subordinadas, tendentes a realizaco das atribuicdes
e competéncias do Ministério;

b) pronunciar-se sobre planos, politicas e estratégias
relativas as atribuicdes e competéncias do Ministério
e fazer as necessarias recomendagdes;

¢) fazer o balanco dos programas, plano e orcamento anuais
do Ministério;

d) promover a aplicacéo uniforme de estratégias, métodos e
técnicas com vista a realizaco das politicas do sector; e

e) propor e planificar a execugdo das decisdes dos 6rgaos
centrais do Estado em relag@o aos objectivos principais
do desenvolvimento do Ministério.

2. O Conselho Coordenador do Ministério da Educacio e
Cultura tem a seguinte composicao:

a) Ministro;

b) Secretario de Estado;

a) Secretario Permanente;

b) Inspector-Geral;

¢) Director Nacional;

d) Assessor do Ministro;

e) Inspector-Geral Adjunto;

/) Director Nacional Adjunto;

g) Chefe do Gabinete do Ministro;

h) Chefe de Departamento Central;

i) Dirigente Provincial que superintende as areas do
Ministério; e

J) Titular de institui¢do subordinada e tutelada e respectivo
adjunto.

2. Podem, em funcdo da matéria, participar nas sessdes do
Conselho Coordenador, como convidados, outros dirigentes,
técnicos e especialistas com tarefas a nivel central e local do
estado, bem como parceiros do sector.
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3. O Conselho Coordenador retine ordinariamente uma vez
por ano e, extraordinariamente, sempre que autorizado pelo
Presidente da Republica.

ARTIGO 33

(Conselho Consultivo)

1. Conselho Consultivo é convocado e dirigido pelo Ministro
e tem por fungdes:

a) analisar e dar parecer sobre questdes fundamentais da
actividade do Ministério da Educacao e Cultura;

b) pronunciar-se sobre planos, politicas e estratégias
relativas as atribuicdes e competéncias do Ministério
e controlar a sua execugdo;

¢) pronunciar-se sobre o orcamento anual do Ministério e
respectivo balanco de execugao;

d) estudar as decisdes dos 6rgdos superiores do Estado e do
Governo relativas ao sector;

e) controlar a implementagdo das recomendagdes do
Conselho Coordenador;

/) pronunciar-se, quando solicitado, sobre projectos de
diplomas legais a submeter a aprovacdo dos 6rgaos
do Estado competente;

g) pronunciar-se sobre aspectos de organizacdo e
funcionamento do Ministério;

h) as decisdes dos 6rgdos do Estado relacionadas com
a actividade do Ministério, tendo em vista a sua
implementagdo planificada;

i) promover a troca de experiéncias e informagdes entre
dirigentes e quadros do sector; e

J) preparar as sessdes do Conselho Coordenador.

2. O Conselho Consultivo tem a seguinte composi¢ao:

a) Ministro;

b) Secretario de Estado;

c) Secretario Permanente;

d) Inspector-Geral sectorial;

e¢) Director Nacional;

) Assessor do Ministro;

g) Inspector-Geral Sectorial Adjunto;

h) Director Nacional Adjunto;

i) Chefe do Gabinete do Ministro;

J) Chefe de Departamento Central Auténomo; e

k) Titular de instituicao subordinada e tutelada e respectivo
adjunto.

3. Ministro pode, em fun¢do da matéria agendada, dispensar
das sessdes do Conselho Consultivo os membros referidos nas
alineas f), g), h) e j) do nimero anterior.

4. Podem participar nas sessdes do Conselho Consultivo,
na qualidade de convidados outros especialistas, técnicos,
personalidades de reconhecido mérito e saber e parceiros a
serem designados pelo Ministro, em funcio das matérias a serem
tratadas.

5. O Conselho Consultivo retine ordinariamente, de quinze
em quinze dias e, extraordinariamente, sempre que 0 Ministro
0 convocar.

ARTIGO 34
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico é um 6rgdo de consulta que tem
por fungdes analisar e dar parecer sobre assuntos de caricter
técnico das dreas de actividade do Ministério, competindo-lhe
designadamente:

a) coordenar as actividades das Unidades orgénicas do
Ministério;

b) analisar e emitir pareceres sobre a organizacao
e programacdo da realizacdo das atribuicdes e
competéncias do Ministério;

c) analisar e emitir pareceres sobre projectos do Plano e
orcamento das actividades do Ministério;

d) apreciar e emitir pareceres sobre projectos de relatério
e balan¢o de execu¢do do plano e or¢amento do
Ministério; e

e) harmonizar as propostas dos relatérios do balanco
periédico do PES.

2. O Conselho Técnico € dirigido pelo Secretdrio Permanente,
resguardada a prerrogativa do Ministro sempre que o entender
dirigir pessoalmente.

3. O Conselho Técnico tem a seguinte composi¢ao:

a) Secretario Permanente;

b) Inspector-Geral sectorial;

¢) Director Nacional;

d) Assessor do Ministro;

e) Inspector-geral sectorial Adjunto;

/) Director Nacional Adjunto;

g) Chefe do Gabinete do Ministro; e

h) Chefe de Departamento Central Auténomo.

4. Podem participar no Conselho Técnico, na qualidade de
convidados, os titulares das instituicdes tuteladas e subordinadas
e os respectivos adjuntos, bem como outros técnicos e entidades
a serem designadas pelo Secretario Permanente em funcdo das
matérias a serem tratadas.

5. O Conselho Técnico redine semanalmente e,
extraordinariamente, quando para o efeito for convocado pelo
Secretario Permanente.
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